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Modul Titel W ECTS 
Credits 

PL 

1. Fachsemester 

1 Einführung und neue Entwicklungen in der öffentlichen Verwaltung 300 10 LT/ R* 

2 Organisation und Finanzierung der Verwaltung 150 5 H 

3 Personal und Verwaltung 150 5 M/PF 

2. Fachsemester 

4 Projekt: Zivilgesellschaftliche Verantwortungsteilung 240 8 KP 

5 Kommunikation, Führung, Empathie 150 5 LT* 

Wahlschwerpunkt 1 (Wahl eines aus fünf Wahlschwerpunkten) 

6 Wahlpflichtmodul 180 6 H 

7 Wahlpflichtmodul 180 6 M/PF 

3. Fachsemester 

Wahlschwerpunkt 2 (Wahl eines aus fünf Wahlschwerpunkten) 

8 Wahlpflichtmodul 180 6 H 

9 Wahlpflichtmodul 180 6 M/PF 
 

10 Planspiel: Entscheidungen in komplexen Handlungssituationen 240 8 LT* 

11 Politik und Verwaltung 150 5 H 

Masterphase 

 Masterarbeit  15 Thesis 

 Mündliche Abschlussprüfung  5 Verteidigung 

 

Aktuelle Wahlschwerpunkte 

Wahlpflichtschwerpunkt A: Personal der öffentlichen Verwaltung im Wandel 

Modul A1: Nachhaltiges Führen – Innovatives Personalmanagement 

Modul A2: Recht für innovatives Personalmanagement 

Wahlpflichtschwerpunkt B: Digitale Verwaltung und Verwaltungsinnovation 

Modul B1: eGovernment und Geschäftsprozessmanagement in der öffentlichen Verwaltung 

Modul B2: Gestaltungauftrag der Verwaltung und Verwaltungsinnovation  

Wahlpflichtschwerpunkt C: Bürokratie und Soziale Innovation 

Modul C1: Gesellschaftlicher Wandel und Verwaltung 

Modul C2: Public Governance, Deliberation, Partizipation 

Wahlpflichtschwerpunkt D: Management in der Verwaltung  

Modul D1: Öffentliches Finanzmanagement 

Modul D2: Managementkonzepte in der öffentlichen Verwaltung 

Wahlpflichtschwerpunkt E: Rechtshierachie, Rechtsetzung und Rechtsanwendung in der öffentlichen Verwaltung 

Modul E1: Rechtsetzung und Rechtsanwendung durch die Verwaltung 

Modul E2: Normenhierarchie: Grundlegendes und Übergeordnetes 

 

Legende 

W Workload     LT Leistungstest    

KP Kombinierte Prüfung   PF Portfolio 

M Mündliche Prüfung    R  Referat 

H Hausarbeit    * unbenotet 
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